T.C. 
ARDAHAN VALİLİĞİ
GÖLE BEDİRHAN BEY ANADOLU İMAM HATİP FEN VE SOSYAL BİLİMLER PROGRAMI PROJE OKULU
ARDAHAN EĞİTİM NİTELİĞİNİN ARTTIRILMASI EYLEM PLANI
	AMAÇ
	Ardahan il genelinde tüm okul toplumunun etkin katılımıyla ortaokul ve lise seviyesinde öğretim faaliyetlerinin niteliğinin arttırılmasının hususunda çalışmaları planlamak ve yürütmektir.

	HEDEFLER
	1. 2023/2024 Eğitimin Niteliğinin Arttırılması Eylem Planının Etkin Şekilde Uygulanmasını Sağlayacak Yönetim ve Organizasyon Yapısının Oluşturulacak.
2. Okulumuzda ; sosyal faaliyetlere, sosyal kulüp faaliyetlerine, toplum hizmetlerine, proje faaliyetlerine, bilimsel yarışmalara ve gezi-gözlem faaliyetlerine katılımı gözle görülür şekilde arttırılacak.
3. Okulumuz üst öğretim kademesine geçişlerde akademik başarının bir önceki öğretim yılına göre arttırılması 
4. Yönetici ve öğretmenlerin mesleki gelişim, motivasyon ve iş doyumunu merkeze alan destekleyici yaklaşımın okul ikliminin parçası haline gelmesi sağlanacak.
5. Okul-aile işbirliğinin geliştirilerek velilerin dahil olduğu ortak faaliyetlerin sayısı arttırılacak ve hayat boyu öğrenme ilkesi çerçevesinde eğitim seviyesi düşük velilerin eğitimlerine devam etmeleri için gerekli olanaklar oluşturulacak.
6. Okul Eylem Planlarının Uygulanması Noktasında Performans İzlemesi Yapılarak çalışmaların görünür olması sağlanacak.

	KAPSAM
	· Göle Bedirhan Bey Anadolu İmam Hatip Fen ve Sosyal Bilimler Programı Proje Okulu
· 153 erkek,168 kız olmak üzere toplamda 321 öğrenci
· 5 idareci 33 öğretmen olmak üzere toplamda 38 personel


	SÜRE
	2023/2024 eğitim öğretim yılı

	ARKA PLAN
	

· Okulumuz Göle Bedirhan Bey Anadolu İmam Hatip Fen ve Sosyal Bilimler Programı Proje Okulu’nda toplam 321 öğrencimize 33 öğretmen ve 5 yönetici ile eğitim hizmeti verilmektedir. Öğrencilerimizin 80 ’i (% 25 ) taşıma kapsamında, 100’ü (% 31) pansiyonlarımızda bulunmaktadır. Ortaöğretim öğrencilerimizin 66’sı 12. Sınıfta eğitim görmektedir. 12. Sınıf öğrencilerimizin 48 i destekleme ve yetiştirme kurslarına başvuruda bulunmuştur. 2023 YKS’ye 60 öğrencimiz girmiştir. Öğrencilerimiz YKS puan ortalaması 280,66 olarak gerçekleşmiştir. 400 üzeri puan alan öğrenci sayımız 0’dır. 
· LGS’ye 33 öğrencimiz girmiştir. 400 üzerinde puan alan öğrenci sayısı 1’dir.

· Tübitak 2204-B yarışmalarına proje sunulmamıştır.

· Bir önceki eğitim öğretim yılında görev yapan 4 kadrolu öğretmenimiz ve 27 sözleşmeli öğretmenimizin  yanına bu yıl 5 sözleşmeli öğretmenimiz daha ilk atama ile katılmış olup toplamda 36 öğretmenimiz olmuştur. Bu 36 Öğretmenimizin tamamı mesleğinin ilk 4 yılını daha tamamlamamıştır. Bunun yanında öğretmen ihtiyacımızın geri kalan görevlendirme ile okulumuzda çalışan  öğretmenlerimizden (2 kişi) oluşmaktadır. İdarecilerimizden 1 tanesi değişmiş sadece mevcut okul müdürü görevine geçen yıl ile aynı olarak devam etmektedir.





· Okulumuz öğretmenlerinin de katıldığı Ardahan İl Milli Eğitim Müdürlüğünün  Ar-Ge Birimince 2022/2023 eğitim öğretim yılı boyunca Ardahan il genelinde görev yapan öğretmenlerimize yönelik çeşitli araştırmalar ve algı ölçümleri yapılmıştır. Ayrıca Müdürlüğümüzce yürütülen ve yerel kalkınma ajansı tarafından desteklenen “Ortaöğretimde Akademik Başarının Arttırılması” projesi kapsamında Ortaöğretim Genel Müdürlüğümüze bağlı 6 lisemizde 186 öğretmen ve 16 eğitim yöneticisi üzerinde mesleki doyum araştırması yapılmıştır. Bu araştırmalarda ortaya çıkan sonuçların özeti; Öğretmenlerin mutsuz olduğu, içsel motivasyonlarının düşük olduğu, iş yükünün ağır olduğu, resmi toplantılara katılmak istemedikleri ve okullarda kurum kültürünün oluşmamış olmasından şikayetçi oldukları şeklindedir. 

·  Eğitimin üç saç ayağından bir tanesinin aile olduğu geçmişten günümüze tüm eğitimcilerin vurguladıkları bir husustur. Okulumuz genelinde eğitime aile desteği son derece sınırlı düzeydedir. Sosyo ekonomik düzeyi düşük ve veli desteğine en çok ihtiyaç duyulan okulumuzda  ise okul aile iş birliği ile yapılan faaliyet yok denecek kadar azdır. Okul aile işbirliğinin artması ile öğrencilerimizin akademik başarısının da artacağı düşünülmektedir. Buna rağmen velilerle birlikte ve onların dahil olduğu etkinlik sayısı öğretmen bazlı ve son derece az sayıdadır. Toplum genelinde eğitimin çok önemli olduğu her vesileyle vurgulanmasına rağmen; bu söylemin tutum ve davranışlara yansımadığı görülmektedir. Eğitim konusunda bilinçli olduğu varsayılan velilerin de büyük çoğunluğu kendi çocuğunun eğitsel ihtiyaçlarını karşılamaktan öteye gitmemektedir. Nüfusunun büyük çoğunluğu kırsal alanda yaşayan okulumuz velilerini hedefleyen etkinliklerin yararlı olacağı değerlendirilmektedir. 

· Sonuç olarak Ailenin eğitime bakışının çocuğun eğitim hayatını şekillendirdiği bilinen bir gerçektir. Öğrencinin velisinin eğitim düzeyinin gerisinde kalması pek mümkün olmamaktadır. Bu itibarla velinin eğitim seviyesini yükseltme çabasının öğrencinin de eğitim motivasyonunu artıracağı değerlendirilmektedir. 
















Ardahan İlinde Akademik Başarının Artırılması İnisiyatifi

Akademik Öz-Yeterlik ve Motivasyonun Artırılması
· Hedef Belirleme Atölyeleri
· Mentorluk Programları
Sınav Kaygısının Azaltılması
· Psikolojik Danışmanlık
· Stres Yönetimi Atölyeleri
Sağlığı Teşvik Eden Okullar
· Sağlıklı Beslenme Programları
· Fiziksel Aktivite Programları
Ailelerin Rolünün Güçlendirilmesi
· Aile Eğitim Seminerleri
· Aile-Okul İşbirliği
Sahaya Dönük Stratejiler ve Uygulamalar
· Öğrenci Çalışma Grupları
Öne Çıkan Özellikler:
· Çeşitli Atölyeler ve Seminerler: Öğrencilere ve ailelere yönelik atölye ve seminerler düzenleniyor.
· Mentorluk ve Danışmanlık: Deneyimli öğretmenler ve uzmanlar tarafından mentorluk ve danışmanlık hizmetleri sağlanıyor.
· Değerlendirme ve Geri Bildirim: Her programın sonunda, katılımcıların geri bildirimleri alınıyor ve değerlendirme yapılıyor.
· Çoklu Format: Hem online hem de yüz yüze etkinlikler ve atölyeler düzenleniyor.
· Aile Katılımı: Ailelerin eğitim sürecine aktif katılımı teşvik ediliyor.
· Sosyal Medya Kullanımı: İki haftada bir sosyal medya kanallarından uzman tavsiyeleri içeren görsel materyaller sunuluyor.



	YÖNETİM VE ORGANİZASYON
	· Çalışmalar okul gözetiminde görev yapacak bir komisyon tarafından yönetilerek koordinasyon sağlanacaktır.

· Okulumuz komisyonunca okulumuza özel eylem planı hazırlanıp ilçe milli eğitim Müdürlüğüne sunulacaktır. 
· 
· Okulumuzda planlanan faaliyetlerinin yürütülmesi koordine edilmesinden okul müdürünün başkanlığındaki bir komisyon sorumlu olacaktır. Bu komisyondaki görevli sayısı okulumuzun öğretmen sayısıyla orantılı olarak en fazla 4 kişiden oluşacaktır.

· Eylem Planı çerçevesinde yapılacak faaliyetlerin performans izlemesi ve değerlendirmeler için her ay toplantı yapılacak ve raporlaştırılarak her ay İlçe Milli Eğitim Müdürlüğüne gönderilicektir.

· 2023/2024 Eylem Planı kapsamında yapılacak; öğrenci mentörlüğü, rehberlik, aile ile iletişim, aile katılımı faaliyetleri, aile ziyaretleri ve yönlendirme işlemleri okullarımızda görevli rehber öğretmenler eliyle ve Ardahan Rehberlik ve Araştırma Merkezi koordinasyonunda yapılacaktır.


· Ölçme ve değerlendirme faaliyetlerinin tamamı Ardahan Ölçme ve Değerlendirme Merkezi ile iş birliği içerisinde çalışılacaktır.

· Velilerin hayat boyu öğrenme ve eğitim eksiklerin giderilmesi faaliyetlerinde Halk Eğitim Merkezleri ile iş birliği içerisinde çalışılacaktır.


· Eylem planı kapsamında yer alan faaliyetlerin yürütülmesinde okul müdürü tarafından tüm personele görevler verilebilicektir.

	ANA EYLEMLER
	1. 2023/2024 Eğitim Niteliğinin Arttırılması Eylem Planının Yönetim ve organizasyon yapısının oluşturulması.

2. Okul toplumunda sosyal ve kültürel faaliyet kültürünün gelişmesinin sağlanması.


3. Ortaokul ve Liselerde akademik başarı odaklı ve inovatif çalışma yaklaşımı geliştirilmesi.
· 
· Fiziksel Aktivite Programları: Öğrencilerin düzenli spor yapmalarını destekleyen aktiviteler gerçekleştirilmektedir.
· Aile Eğitim Seminerleri: Ailelere çocuklarının akademik başarılarını nasıl destekleyebilecekleri konusunda bilgi verilmektedir.
· Aile-Okul İşbirliği Programları: Ailelerin eğitim sürecine daha aktif katılımları teşvik edilmektedir.
· Öğrenci Çalışma Grupları: Belirli konularda çalışmalar yapılması için öğrenci grupları oluşturulmaktadır.
· Proje Tabanlı Öğrenme: Öğrencilere belirli bir konu veya sorun hakkında projeler verilmekte ve bu projeler üzerinde çalışmaları teşvik edilmektedir.
· Tartışma Grupları: Öğrencilerin belirli konularda etkileşimde bulunmaları desteklenmektedir.
· Sosyal Medya Etkileşimi: İki haftada bir uzman tavsiyeleri içeren görsel materyaller sosyal medya kanallarından paylaşılmaktadır.

4. Yönetici ve öğretmenlerin mesleki gelişim, motivasyon ve iş doyumu bakımından okul kültürünün parçası haline gelmesi.

5. Eğitimde eksik olan aile katkısını arttırılması ve eğitimin il genelinde toplumdaki öncelik derecesinin arttırılması.


6. İzleme, Değerlendirme, raporlama ve görünürlüğünün sağlanması.   

	Göle Bedirhan Bey Anadolu İmam Hatip Fen ve Sosyal Bilimler Programı Proje Okulu Komisyonu
	 Ad Soyad                       Unvan/Branş                               Komisyon Görev
Erdal ÇAKICI                  Okul Müdürü                                 Başkan
Fatma KARAKAYA     Türkçe Öğretmeni                             Üye
Nurselin ERGÜN        Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmeni       Üye
Hatice DÜNDAR          İ.H.L. Meslek Dersleri                       Üye

	
	



HEDEF 1:2023/2024 Eğitimin Niteliğinin Arttırılması Eylem Planının Etkin Şekilde Uygulanmasını Sağlayacak Yönetim ve Organizasyon Yapısının Oluşturulacak.
	2023/2024 Eğitim Niteliğinin Arttırılması Eylem Planının Yönetim ve organizasyon yapısının oluşturulması.

	EYLEM ADI
	EYLEM ADIMLARI
	TARİH
	SORUMLULUK

	Okul ve İlçe Komisyonlarının Oluşturulması 
	İlçe milli eğitim müdürlüklerine ve okullara gerekli duyurular yapılarak 2023/2024 Eğitim Niteliğinin Arttırılması Eylem Planı yönetim ve koordinasyon komisyonlarının okulun öğretmen sayısına göre oluşturulması sağlanacaktır.
	30.10.2023
	Erdal ÇAKICI
Okul Müdürü

	Komisyon İçi Görev Dağılımı Yapılması 
	Komisyon içerisinde eylem planındaki tematik başlıklara göre sorumluların belirlenmesi ve il komisyonuna bildirilmesi sağlanacaktır.
	30.10.2023
	Erdal ÇAKICI
Okul Müdürü

	Okul ve İlçelerin Kendi Eylem Planlarını Hazırlaması ve Onaya Sunması
	Uygulayıcıların yapılan çalışmaları benimsemesi açısından ve okulun içinde bulunduğu şartlar doğrultusunda, İl Milli Eğitim Müdürlüğü Eylem Planı doğrultusunda kendi uygulayacakları eylem planlarını hazırlamaları sağlanacaktır.
	03.11.2023
	Erdal ÇAKICI
Okul Müdürü

	
	İlçe ve okullar tarafından hazırlanan planlar arge75@meb.gov.tr adresine gönderilerek il komisyonu tarafından Makam onayına sunulacaktır.
	03.11.2023
	Erdal ÇAKICI
Okul Müdürü











HEDEF 2: İl genelinde tüm okullarımızda öğrencilerin; sosyal faaliyetlere, sosyal kulüp faaliyetlerine, toplum hizmetlerine, proje faaliyetlerine, bilimsel yarışmalara ve gezi-gözlem faaliyetlerine katılımı gözle görülür şekilde arttırılacak.

	Okul toplumunda sosyal ve kültürel faaliyet kültürünün gelişmesinin sağlanması.

	EYLEM ADI
	EYLEM ADIMLARI
	TARİH
	SORUMLULUK

	Sosyal Faaliyetlerin Sayısının Arttırılması
	Okullarda aşağıda belirtilen sosyal faaliyetlerden okullun şartlarının el verdiği tüm faaliyetlerin planlanması, sorumlularının belirlenmesi sağlanacak.
· Okul Tiyatrosu
· [bookmark: _GoBack]Okul Korosu
· Periyodik Ortak Kitap Okuma Etkinliği
· Münazara
· Kompozisyon Yarışması
· Bilgi ve Genel Kültür Yarışması
· Kitap Paylaşım Toplantıları
· Resim yarışması
· Veli Katılım Etkinliği
· Okul Dışı Gezi-Gözlem Faaliyetleri
· Sosyal Kulüpler Çerçevesinde Toplum Hizmeti Faaliyeti
· TÜBİTAK Projelerine Katılım

	30.10.2023
	Nurselin ERGÜN
Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmeni










Fatma KARAKAYA
Türkçe Öğretmeni

	
	Okul içerisinde hazırlanan etkinliklerin tematik alanları belirlenerek il/ilçe genelinde finalleri planlanacak ve katılımcı okullarla paylaşılacak.
	06.11.2023
	

	
	Sosyal faaliyetler yapıldıktan sonra e-okulda yer alan ilgili modüle mutlaka giriş yapılacaktır.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	Sosyal Faaliyetlere Öğrenci ve Veli Katılımının Sağlanması
	Okul Komisyonu tarafından yapılması planlanan etkinliklerin uygulama zamanından önce tüm okul toplumuna duyurulması, görevlilerin belirlenmesi sağlanacak.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	
	Yapılması planlanan ortak etkinlikler bir takvime bağlanarak Müdürlüğümüzün sosyal medya hesaplarından duyurulması sağlanacak.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	Sosyal Faaliyetler İçin İhtiyaç Duyulan Maddi Kaynakların Temin Edilmesi
	Planlanan sosyal faaliyetlerin gerçekleşme zamanından önce okul yönetimince gerekli ödenek talepleri yapılması sağlanacak, okul aile birlikleri üzerinden destek verilecek ve özellikle okul ihtiyaçlarını göz önüne alarak farklı kaynaklara projeler hazırlanması sağlanacak.
	06.11.2023-10.06.2024
	Hatice DÜNDAR
İ.H.L. Meslek Dersleri




HEDEF 3: İl genelinde üst öğretim kademesine geçişlerde akademik başarı bir önceki öğretim yılına göre arttırılacak ve ulusal sınavlardaki başarı geliştirilecek.
	Ortaokul ve Liselerde akademik başarı odaklı ve inovatif çalışma yaklaşımı geliştirilmesi. 

	EYLEM ADI
	EYLEM ADIMLARI
	TARİH
	SORUMLULUK

	Tüm Sınıflar Seviyesinde Öğrencilerin Ön öğrenme Eksiklerini Giderecek Çalışmalar Yapılacaktır.
	Ardahan Ölçme ve Değerlendirme Merkezi Koordinasyonunda il genelinde seviye belirleme amaçlı sınavlar yapılacaktır. Amacına uygun seviye belirlemiş analiz raporu oluşturmuş olanlar isterse katılacaktır.
	24.11.2023
22.12.2023
26.01.2024
23.02.2024
29.03.2024
26.04.2024
24.05.2024
07.06.2024
	Hatice DÜNDAR
İ.H.L. Meslek Dersleri


	
	Yapılan sınavlar sonrası öğrenciye özel oluşturulmuş analiz raporları okul/branş zümrelerinde değerlendirilecektir.
	Sınav Tarihlerini takiben 
	

	
	Zümre kararları doğrultusunda öğrenme eksiği belirlenmiş öğrencilerin eksiklerini giderecek ek etkinlikler ve bu etkinliklerin zamanları planlanacaktır.
	Sınav Tarihlerini takiben
	

	Ders İçerisinde Yenilikçi Tekniklerin Kullanılması ve Öğrencilerin Düşünme Süreçlerini Aktif Kullanmalarını Sağlayacak Stratejilerin Uygulanması Desteklenecek.
	Her dersin sonunda öğrencilerin öğrenme derecesinin ölçülmesini sağlayan yaratıcı teknikler tartışılarak belirlenecek ve uygulanacaktır.
	06.11.2023-10.06.2024
	Fatma KARAKAYA
Türkçe Öğretmeni

	
	Öğrencilerin sürekli tekrar yapmaları sağlanacak ve tekrar durumu takip edilecektir.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	
	Her öğretmenin kendi dersiyle ilgili örnek bir yenilikçi teknikle ders işlemesi, işlediği dersin öğrenme sonuçlarını ve uygulama adımlarını basit bir rapor formatıyla ortaya koyması istenecektir. Örnek uygulamalardan ilçe komisyonlarınca seçilecek olanların il genelinde yaygınlaştırılması ve ödüllendirilmesi sağlanacaktır.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	Akademik Başarının Arttırılması İnisiyatifi ( Ek-1 de detaylı olarak açıklanmıştır)
	Öğrenci ve velilere yönelik sağlıklı beslenme bilgilendirme toplantılarının takvimi belirlenecektir.
	06.11.2023
	



Nurselin ERGÜN
Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmeni












Nurselin ERGÜN
Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmeni







Fatma KARAKAYA
Türkçe Öğretmeni




	
	Sağlıklı beslenme videoları okullara ulaştırılacak ve Müdürlüğümüz sosyal medya platformlarından paylaşılacaktır.
	06.11.2023
	

	
	Öğrenci ve velilere yönelik sağlıklı yaşam egzersizleri konusunda bilgilendirme toplantılarının takvimi belirlenecektir.
	06.11.2023
	

	
	Müdürlüğümüzce hazırlanan sağlıklı yaşam egzersizleri videolar okullarla paylaşılacaktır.
	08.11.2023
	

	
	Müdürlüğümüzce hazırlanan sağlıklı yaşam egzersizleri videolar Müdürlüğümüz sosyal medya platformlarından paylaşılacaktır.
	10.11.2023
	

	
	Akademik Öz-Yeterlik ve Motivasyonun Artırılması için Rehberlik birimleri ile bilgilendirme toplantılarının takvimi belirlenecektir.

	13.11.2023
	

	
	Sınav Kaygısının Azaltılması Rehberlik birimleri ile bilgilendirme toplantılarının takvimi belirlenecektir.


	13.11.2023
	

	
	Sahaya dönük stratejilerin belirlenmesi için sınav sonuçları ve analizleri göz önünde bulundurularak branş öğretmenleri ile yapılacak toplantıların takviminin belirlenmesi.
	13.11.2023
	

	
	Belirlenen uygulama esaslarının saha ile eşgüdümünün sağlanması için proje ekibinin okul ziyaretlerin yapılması
	13.11.2023
	

	Bakanlığımızın Amacı Çerçevesinde Ülke, İl ve Okul Bazında Ortak Bir Ölçme Değerlendirme Anlayışı Oluşturulması Sağlanacaktır.
	09/09/2023 Tarih ve 32304 Sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Milli Eğitim Bakanlığı Ölçme ve Değerlendirme Yönetmeliği ile getirilmek istenen ölçme anlayışı tüm öğretmenlere geniş katılımlı bir toplantıyla anlatılacak.
	15.11.2023
	

	
	Yönetmelikte belirtilen sınavların planlanması için zümre toplantılarının yenilenmesi sağlanacaktır.
	06.11.2023
	

	
	İl genelinde yapılacak aylık kazanım değerlendirme sınavlarıyla öğrencilerimizin akademik gelişimleri sürekli takip edilecek.
	06.11.2023
	

	Akademik Öz-Yeterlik ve Motivasyonun Artırılması
	Hedef Belirleme Atölyeler
SMART Hedef Belirleme Tekniği                                                                                 
Bütünsel Akademik Başarı İzleme ve Geri Dönüt Sistemi                                                         Modüler Ders Halkaları                                                                                        
Dinamik Geri Dönüt Mekanizması                                                                                
Eylem Planı ve Öğrenme Stratejileri                                                                           
Hedefe Ulaşma Planı 
	06.11.2023
	

	Mentorluk Programları
	Mentor Seçimi 
Mentorluk Süreci   
Değerlendirme  
	06.11.2023
	

	Sınav Kaygısının Azaltılması
	Psikolojik Danışmanlık  
Danışmanlık İçeriği
Uygulama Süreci
Değerlendirme
Stres Yönetimi Atölyeleri
	06.11.2023
	

	Sağlığı Teşvik Eden Okullar
	Sağlıklı Beslenme Programları hazırlanması
Fiziksel Aktivite Programları hazırlanması
Uygulama Stratejisi belirlenmesi
Görsel Materyellerin Planlanması ve içerik oluşturulması
Kurumlara İçeriklerin nasıl kullanılacağı hakkında bilgi verilmesi
Uygulama 
Değerlendirme
	01.11.2023
02.11.2023
03.11.2023
06.11.2023-
06.11.2023
	

	Bütünsel Akademik Başarı İzleme ve Geri Dönüt Sistemi'nin
	Performans İzleme: Deneme sonuçları analiz edilecek
Geri Dönüt: Analiz sonuçları hazırlanan karekodlu kart ile eşleştirilecek
Mentör öğretmenlere sistemin sahada nasıl uygulanacağı bildirilecek
Öğrencilerin sistemden maksimum yararlanması için sistem sürekli takip edilecek
Aile Katılımı: Uygulanan sisteme mutlaka aile dahil edilecek,Aile öğrenci gelişimini devamlı takip edebilecek
Değerlendirme. Sistemin işlevselliği değerlendirilecek	
	15.11.2023
15.11.2023
17.11.2023
17.11.2023

30.11.2023


	



HEDEF 4:Yönetici ve öğretmenlerin mesleki gelişim, motivasyon ve iş doyumunu merkeze alan destekleyici yaklaşımın okul ikliminin parçası haline gelmesi sağlanacak.
	Eğitim faaliyetlerinin uygulayıcılarının iş doyumu, motivasyon, oryantasyon ve mesleki gelişim sorunlarının ortadan kaldırılması.

	EYLEM ADI
	EYLEM ADIMLARI
	TARİH
	SORUMLULUK

	Öğretmen ve Yöneticilerin Hizmet İçi Eğitim İhtiyaçlarının Belirlenmesi.
	Öğretmen ve yöneticilerin ihtiyaç duydukları hizmet içi eğitim konularının belirlenmesi amacıyla anket yapılacaktır.
	20.11.2023

	Hatice DÜNDAR
İ.H.L. Meslek Dersleri


	
	1.Mesai saatleri dışında katılımın gönüllü olduğu branş bazlı paylaşım toplantıları düzenlenerek öğretmenlerin bilgi, deneyim, öneri ve sorunlarını bir birleriyle paylaşmasına imkan verecek toplantılar düzenlenecektir. Toplantı planlaması takvime bağlanarak öğretmen ve yöneticilerimize duyurulması sağlanacaktır.
2.Toplantı paylaşımları not edilecek ve daha sonra içerik analizine tabi tutularak rapor halinde komisyona sunulacaktır.
	08.11.2023

	Erdal ÇAKICI
Okul Müdürü

	Belirlenen İhtiyaçların Analizi Yapılarak Uygun Hizmet İçi Eğitimlerin Mahalli Düzeyde Planlanması ve Uygulanması.
	Hizmet içi ihtiyaç anketi sonuçları analiz edilerek konular belirlenecektir.
	08.11.2023

	



Fatma KARAKAYA
Türkçe Öğretmeni




Nurselin ERGÜN
Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmeni




	
	Belirlenen konularda Bakanlığımızca hazırlanmış programlar doğrultusunda yeterliliğe sahip öğretim elemanlarıyla temas kurularak hizmet içi eğitimler planlanacaktır.
	20.11.2023

	

	
	Yapılan hizmet içi eğitim planı takvime bağlanarak muhataplarıyla paylaşılacak ve Müdürlüğümüz sosyal medya platformlarından ilan edilecektir.
	06.11.2023
	

	Öğretmenlerin ve Yöneticiler Her Aşamada Karar Alma Süreçlerine Dahil Edilecektir.
	Özel olarak Eylem planı çalışmaları ve genel olarak okul yönetimi; öğretmenlerin doğal üyesi bulunduğu kurul ve komisyonlarca alınacak kararla şekillendirilecektir.
	20.11.2023

	

	Eğitim Çalışanları için Alternatif Sosyal Olanaklar Oluşturulacaktır.
	Yıl içerisinde Eylem Planı kapsamında yapılan çalışmalardan iyi örneklerin seçilerek paylaşıldığı, motivasyon amaçlı toplantılar periyodik olarak yapılacaktır.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	
	Yıl içerisinde öğretmenlere özel tiyatro gösterimi ve/veya müzikli dinleti vs… düzenlenecektir(24 Kasım uygun olacaktır.)
	06.11.2023-10.06.2024
	

	
	Öğretmen ve yöneticilerimize yaptıkları işin önemini ve onları çabalarının önemsendiğini gösterecek jestler yapılacaktır.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	İlimizde Çalışma Yılı Az Olan Öğretmen ve Yöneticilerin Oryantasyon Süreçleri Hızlandırılacaktır.
	Üst yöneticilerin katılımıyla aile ziyaretleri Planlanacaktır. 
	20.10.2023
	

	
	Ardahan’da yaşamı, kent açısından kritik öneme sahip noktaların vurgulanacağı ve “Şehrimiz Ardahan” kitabından belli bölümleri içeren bir bilgilendirme toplantısı yapılacaktır. 
	27.10.2023
	

	
	Şehrin tarihi mekanlarının tanıtıldığı gezi/geziler düzenlenecektir.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	
	Çalışma yılı az olan öğretmen ve yöneticilerimizin Ardahan yaşamına ilişkin gözlemlerinin paylaşıldığı platform oluşturularak elde edilen materyaller bir sonraki yıl Ardahan’da göreve başlayacak öğretmenlere sunulacak bir almanak haline getirilecektir.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	Okul Toplumu ile Kapsayıcı ve Ortak İletişim Stratejisi Geliştirilecektir.
	Eğitim yöneticilerine ve il/ilçe müdürlük personeline yönelik iletişim semineri yapılacaktır.
	15.12.2023
	Hatice DÜNDAR
İ.H.L. Meslek Dersleri





HEDEF 5: Okul-aile işbirliğinin geliştirilerek velilerin dahil olduğu ortak faaliyetlerin sayısı arttırılacak ve hayat boyu öğrenme ilkesi çerçevesinde eğitim seviyesi düşük velilerin eğitimlerine devam etmeleri için gerekli olanaklar oluşturulacak.
	Eğitimde eksik olan aile katkısını arttırılması ve eğitimin il genelinde toplumdaki öncelik derecesinin arttırılması.

	EYLEM ADI
	EYLEM ADIMLARI
	TARİH
	SORUMLULUK

	Okul-Aile İş Birliği İle Yürütülecek Etkinlik Sayısı Arttırılacaktır.
	Eylem planının uygulanacağı tüm okullarda okul-veli iş birliği ile yapılacak en az iki etkinlik planlanacak ve okul komisyonunca düzenlenen okul eylem planında yer alacaktır.
	20.11.2023

	


Nurselin ERGÜN
Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmeni



	Eylem Planı Kapsamındaki Okullarda Aile Katılımı Zorunlu Etkinlikler Uygulanacaktır.
	Etkinliklerin önceden planlanması ve takvimin ilgililere duyurulması sağlanacaktır.
	20.11.2023

	

	
	Planlanacak etkinliklerin okulun bulunduğu alanın sosyal ve ekonomik gerçeklerine uygun olması ve mümkünse bir ürün ortaya konulması esasına uygun etkinliklerin yapılması sağlanacaktır.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	
	Yapılan etkinliklerle ilgili istatistik verileri istendiği zaman sunulmak üzere hazır olacaktır.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	Aile Ziyaretleri ile Rehberlik Boyutu Aktif Hale Getirilecektir.
	Ardahan Rehberlik Araştırma Merkezi ve/veya okul rehber öğretmeninin rehberliği ve desteği ile aile ziyaretleri yapılacaktır. 
	06.11.2023-10.06.2024
	Hatice DÜNDAR
İ.H.L. Meslek Dersleri


	
	Ardahan Rehberlik Araştırma Merkezi tarafından aile ziyaretinde dikkat edilmesi gereken hususlar belirlenecektir. Bu çerçevede ziyaretin amacına uygun iletişim dili benimsenmesi sağlanacaktır.
	15.11.2023

	

	Eğitim Seviyesi Düşük velilerin Tespiti Yapılarak Eğitimlerini Kaldığı Yerden Devam Ettirmeleri Sağlanacaktır.
	Eğitim seviyesi düşük ve/veya okuma-yazma bilmeyen velilerin tespitinin yapılması.
	20.11.2023

	Fatma KARAKAYA
Türkçe Öğretmeni


	
	Tespit edilen velilerin eğitimlerini kaldığı yerden devam etmeye ikna edilmesi.
	06.11.2023
	

	
	Halk Eğitim Merkezi Müdürlükleri ile iş birliği yapılarak velilerin kayıtlarının yapılması.
	13.11.2023
	

	
	Kaydı yapılan velilere süreç devam ederken ihtiyaç duyacakları desteğin sağlanması.
	20.11.2023
-10.06.2024
	




HEDEF 6:Okul Eylem Planlarının Uygulanması Noktasında Performans İzlemesi Yapılarak çalışmaların görünür olması sağlanacak.
	İzleme, Değerlendirme, raporlama ve görünürlüğünün sağlanması.   

	EYLEM ADI
	EYLEM ADIMLARI
	TARİH
	SORUMLULUK

	Eylem Planı Çerçevesinde Yapılan Çalışmalar Tüm Sosyal Medya Mecralarından Paylaşılacaktır.
	2023/2024 Eğitimin Niteliğinin Arttırılması Eylem planı çerçevesinde yapılan tüm faaliyetler faaliyeti yapan okulun sosyal medya platformlarında güncel olarak yayınlanacaktır.
	06.11.2023-10.06.2024
	Fatma KARAKAYA
Türkçe Öğretmeni


	
	Yapılan faaliyetler Müdürlüğümüzün sosyal medya platformlarında da yayınlanacaktır.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	Çalışma Sürecinde Ortaya Çıkan İyi Örneklerin İl Genelinde Benzer Okul Türlerinde Yaygınlaştırılması Sağlanacaktır.
	Uygulama esnasında tespit edilen iyi uygulama örneklerinin il genelinde yaygınlaştırılması için Müdürlüğümüz Ar-Ge Birimince depolanması ve Bilgi İşlem Birimince okul e-postalarına gönderilmesi sağlanacaktır.
	06.11.2023-10.06.2024
	Hatice DÜNDAR
İ.H.L. Meslek Dersleri


	
	Okul Müdürleriyle ve eylem planında yer alan aynı eylemlerden sorumlu öğretmenlerimizle aylık toplantılar yapılacaktır.
	06.11.2023-10.06.2024
	

	Okul Eylem Planlarının Uygulanma Durumlarının İzlenmesi Amacıyla Okul Performans İzleme Raporu Oluşturulacaktır.
	Eylem Planında yer alan tüm faaliyetleri içeren çevrimiçi bir performans izleme çizelgesi hazırlanacaktır.
	30.10.2023
03.11.2023
	Nurselin ERGÜN
Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmeni


	
	Hazırlanacak bu çizelge Okul Performans İzleme Raporu adıyla il/ilçe yöneticilerinin kullanımına açılacaktır.
	
	

	İl/İlçe Yöneticileri Tarafından Okulların Uygulamaları İzlenecek ve Her Okul için Okul Performans İzleme Raporu Oluşturulacaktır.
	İl/İlçe Yöneticileri arasında okulların Eylem Planı kapsamında yapacakları faaliyetleri izlemek amacıyla görev dağılımı yapılacaktır.
	30.10.2023
03.11.2023
	Hatice DÜNDAR
İ.H.L. Meslek Dersleri


	
	Görev dağılımı doğrultusunda yıl boyunca izleme yapılarak Okul Performans İzleme Raporları oluşturulacaktır.
	03.10.2023
14.06.2024
	Fatma KARAKAYA
Türkçe Öğretmeni


	İl/İlçe Yöneticileri Tarafından Oluşturulan Raporların Değerlendirilmesi Amacıyla Aylık Değerlendirme Toplantıları yapılacaktır.
	Okul Performans İzleme Raporları aylık toplantılarla değerlendirilecek ve tespit edilen aksaklıkların giderilmesi sağlanacaktır.
	27-30 Kasım 2023
25-28 Aralık 2023
22-25 Ocak 2024
26-29 Şubat 2024
26-29 Mart 2024
29-30 Nisan 2024
29-31 Mayıs 2024
24-27 Haziran 2024
	Nurselin ERGÜN
Türk Dili ve Edebiyatı Öğretmeni


	
	İlçelerde yapılan Okul Performans İzleme Toplantılarını takiben il değerlendirme toplantısı yapılacaktır. 
	
	

	
	Yıl boyunca işleyen sürecin sonunda oluşturulan il raporu Sayın valimize sunularak ödüllendirme teklifleri yapılacaktır.
	27.06.2024
02.07.2024
	



